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Ultimo trimestre del ano
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En este ultimo trimestire del ano,
con la llegada de los vientos ali-
sios y la sensacion de estar cerca
de la Navidad, también llegan va-
' riasopciones deempleo temporal,
| la cual pueden aprovechar gran
cantidad de adolescentes, favore-
cidos porel alzaen las ventas.
“En esta época, efectivamente se
dispara la oportunidad de empleo
y muchos jovenes menores de
edadoptan porunaoportunidad”,
manifesté Esmirna Sanchez, jefa
‘\ de la Oficina de Trabajo Infantil y

Segtin la ley, los jovenes no deben laborar en jornadas nocturnas. ARCHIV

Adolescente en el Ministerio de
Trabajo.

Sin embargo, Sanchez recordé
gue la contratacion de menores de
edad tiene regulaciones.

Especifico: “Es claro que a los
menoresde 15af0s laley noles per-
mite laborar; 1a jornada de trabajo
no puede sobrepasar las seis horas
y tienen derecho al salario minimo

de ley seguroy aguinaldo”.

Ademas, asilo ratifica el Codi-
go de la Nifiez v Adolescaneia en
su capititio VIL articulo 78, ¢l ¢ual
dice: "El Estado reconoeera el de-
recho de las personas adolesecen-
tes mayores de 15 afos a trabajar
conlasrestricolionesque IMponen
este Codigo, los converiios inter-
nacionalesylaley”.

En varios centros comerciales
algunas tiendas ya estan en busca
de personal para esta época.

“Necesitamos ocho personas
mas, dos fijas vy seis transitorias.
Este periodolo requiere”, dijo Ed-
gar Salas, encargado de la tienda
Nike en Multiplaza Escazi.

“Tengo dos afios en que para
estos meses busco trabajoen tien-
das. Aprovecho para comprarme
mis cosas”, comentd Fabiin Ma-
driz, joven de 17 afios, vecino de la
provinciade Alajuela. =




