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La competividad ympresarinl es
it Muorte cada dia

En todo momento, los jefes de
mercadeo v duefios de empresas
e enouentran pensando i mejor
pitratogin paradiferenciarse en gl
et v ast el consumidor,
tatode prodoot os como de servi-
ciogd recanozcs ¥ =2 identifinue
onn s estradegia, o pesir de que
lwys pfras 20 empresas gue ofres-
can Lo mismo e ef ercado.

Lo anterion sanciatloa nn cone
promiso cpn In responsablidad
rowial, se debe a que las pmpresas
establecen, guda vez mas, politi-
cixs e 1o denominadio coma Come
plinnce Buenns practicns empres
wiriiles

Hetas medldas consisten e
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nes gue pogesit s smpresas en
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Las busnas practicas inciuyen mr;pmocupadén comn la socindid. A0y

pompromisos e no sebormar, o
diseriminar o cuonplir con ' la mor-
mativa laboralmimima en el pais,
De esta forma, no solamente i
mitan €l riesgo de la empresa al
cumplir com las oblignciones socin-
les, sinn que lambien prodon geni-
rar s msavor competitividad &)
cuicar surepmtacion & largo plazo,
El estublecimiento de politicas
enlaprganizanonmuehas veceses
neceaario para poder ser proveedor

de emipresas on ol extranjero

También esth prosenlo e am.
presad midtnaciotales. donde al
pensamionto de buenas pricticas
pmpresariales, tanto dentzo de la
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dad, se encuantra my armaigado
prectsamentépor o recssitad dao
preservir su oontinuidad eq 8
HEmpo
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