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Acerca de la importancia de la participacién del personal

del Ministerio de Educacion Pablica durante el Censo
2011, el incentivo econémico y otros heneficios

Importancia de la participacién de personal del MEP en el
Censo 2011

» Los Maestros y Maestras, asi como todo el personal del MEP, se caracterizan por
su compromiso, dedicacion, orden, nivel educativo y reconocimiento por parte
de la comunidad, lo cual genera confianza enfre la paoblacion. Estas virtudes
aseqguran la calidad de la informacion y el éxito del censo.

» LlakEstructura organizativa del MEP a nivel nacional es ideal para la organizacion
del censo, hay una escuela en cada rincon del pais.

Participacién de personal del MEP en el Censo 2011

En reconocimiento de la importancia que fiene para el pais el Censo Nacional, se
estahlece un compromiso de colaboracion por parte de diversas instituciones,
enfre ellas el MEP, que ademas de apoyar la preparacion del censo, autorizé la
parficipacion de personal docente y administrativo docente de prescolary primaria
para la ejecucion del censo.

Esta colaboracion se formalizd por medio de los siguientes acuerdos:

« ElDecreto Ejecutivo No. 35641 (3 de agosto de 2009]: declara de interés pdblico
los Censos Nacionales del 2011, el X de Poblacion y VI de Vivienda. Firmado por
MIDEPLAN, MEP, Presidencia y Presidente de la Repdblica .

e (onvenio de Cooperacion Interinstitucional entre el MEP y el INEC para la
realizacion del los Censos Nacionales de Poblacién y Vivienda, firmado el b de
agosto de 2010.



» Circular DM-0009-02-2011 enviada por el Ministro de Educacion, Leonardo
Garnier, a Directares Regionales, Supervisores de Cenfros educativos, Persanal
Docente y Administrativo ~Docentes de Escuelas, Jardines de Nifios y Escuelas
de Educacion Especial, solicitando la colaboracién y participacion de todos y
fodas en el Censo.

En total para realizar el Censo 2011 en todo el pais, del 30 de mayo al 3 de junio
proximos, se requiere de la participacion de 35.000 personas.

Estructura organizativa del Censo 2011

El personal del MEP participaré antes, durante y después del censo en diferentes
rales, seqin se detalla a continuacién:
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Lugares donde censara el personal del MEP

El personal del MEP participara censando las viviendas que le seran asignadas
por érea de empadronamiento (AE), seccién o zona, ubicadas en fodo el pais.
Sin embargo, hay una serie de lugares idenfificados como peligrosos o de dificil
acceso que NO serén censados por maestros(as) sino por personas de las mismas
comunidades, como lideres comunales y miembros de asociaciones de desarrollo.

Seguridad durante el censo

o EI INEC enfregara la indumentaria adecuada para que el equipo de censistas
esté bien identificado; asi como también cartapacios (maletines) méas comodos
para frasladar sus materiales.

e EI INEC ha coordinado con el Ministerio de Sequridad Piblica la afencién al
operafivo censal para que las personas censistas se sienfan mas seguras a la
hora de realizar sus labores.

o EI INEC cuenta con la linea 800-CENSO-2011 (800-23676-2011) para que las
personas censistas y la poblacion en general realicen cansulfas.

Es importante recordar que en la semana censal habra mas de 35.000 personas
participando en el censo, por lo que siempre habra personas del censo cerca de
usted.

Seguro de riesgos del trabajo

Todo el personal del MEP que participe en el censo estara cubierto por el sequro
de riesqos del trabajo de la misma institucion, esto por cuanto estaran realizando
labores asignadas por el MEP. Esto ha quedado establecido en el Convenio de
Cooperacion MEP- INEC.



Benefcios que se recibiran por participar en el Censo 2011

En reconocimiento del esfuerzo que significa participar en el Censo 2011, ademas
del salario que recibe el personal del MEP, se brindaran una serie de heneficios:

Capacitacion

« El Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC), el Instituto de Desarrollo
Profesional (IDP) y la Direccién de Desarrollo Curricular, del Ministerio de
Educacion Pablica y el Instituto de Investigacion en Educacidn (INIE] de la
Universidad de Costa Rica, desarrollaron la Estrategia de Capacitacion Censal
que permite ampliar conocimientos sobre femas como carfografia y tematica
censal. Ademas fomenta valores como la solidaridad y el compafierismo.

 La capacitacion brindara un certificado de participacién por 32 horas, lo que
permite acumular puntos de carrera profesional, para quienes tienen este
beneficio y en general, para fodas las personas partficipantes ampliar sus
atestados.

« Durante la capacitacién se dard a los participantes alimentacién (refrigerio y
almuerzo] y en caso necesario viaticos.

Material didactico para actividades censales del Calendario
Escolar

» Se enfregaran en fodo el pais distintos materiales didacticos para que
educadores(as) realicen las actividades programadas en el Calendario Escolary
puedan fransmitir a sus estudiantes la imparfancia del Censo y sus usos.

» Dichos materiales son: libro de cuenfos para cada estudiante de primero,
segundo y tercer grado; un juego de mesa para estudiantes de cuarto, quinto y



sexto grado; una boleta censal de practica para cada estudiante de secundaria.
Ademas se entregara a cada docente la Guia Didactica para apoyar el desarrollo
de las actividades.

Incentivo econdmico

» Todo el personal del MEP que participe realizando labores censales, ademas de
recibir su salario por parte del MEP, recibird un incentivo econémico entregado
por el INEC.

» El monto del incentivo serd diferenciado de acuerdo al rol asignado a cada
persona y en reconocimiento de las responsabilidades y tiempos destfinados
anfes, durante y después del censo.

Incentivo  Monto Total

Categoria Personal (Colones) (Colones)
Censistas 28 225 50000 1411 250 000
Supervisores(as) 5554 55000 305 470 000
Encargados(as) 1164 60 000 69 840 000
Coordinadores(as) 164 65 000 10 660 000
Reservas 565 50 000 28 250 000
Total 35672 1825470000

Segun el cuadro anterior se estima que en total se destinard mas de mil ochacientos
millones de colones en el pago del incentivo.

Para el caso del personal censista el monto del incentivo es el equivalente a $100,
tal como lo fue en el Censo 2000.



Este incentivo se hara efectivo al mes siguiente de finalizado el censo. Antes de
hacer efectivo el pago, el INEC hara una verificacion de la parficipacion de cada
persona, por medio de la revisidn de los formularios de resumen y contral llenados
por censistas, supervisores(as) y encargados(as) una vez finalizado el censo. El
monto correspondiente se depositara en la cuenta cliente que utiliza el MEP para
el pago de salarios.

Reconocimiento de viaticos de alimentacion, hospedaje y
transporte

» En general las personas realizaran el censo cerca de su cenfro educativo o
de su lugar de residencia, sin embargo habra casos especificos en los que se
requerira el pago de viaticos de alimentacién, transporte u hospedaje. Dichos
pagos seran preaprobados por el INEC, con base en el analisis previo de cada
situacion.

Tarjeta telefdnica para la comunicacién durante el censo

» Se enfregard una farjeta de teléfono de ¢1.500 alusiva al Censo 2011 para
fodos los participantes, con la cual se podra establecer comunicacion durante
el censo.




La informacién de calidad nos
beneficia a todas y todos.

Colabore con el Censo
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