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se estableceran las normas de conducta obligatorias para las personas
colegiadas, se tipificaran las faltas, se estableceran las correspondientes
sanciones y se estableceran las reglas del procedimiento; todo, de
acuerdo con este reglamento, la Ley de Creacion, la Constitucion
Politica y la normativa vigente. La Junta Directiva y el Tribunal
de Etica Profesional, conjunta o separadamente, podran proponer
modificaciones posteriores al Codigo de Etica Profesional.

Articulo 40.—Capacitacion en el Debido Proceso. Para
integrar el Tribunal de Etica Profesional y ejercer la Fiscalia se requiere
comprometerse a recibir capacitacion respecto del tramite del debido
proceso.

CAPITULO IX
Otras disposiciones

Articulo 41.—Comités consultivos. La Junta Directiva podra
designar comités consultivos, ademas de lo indicado en el articulo 34
de la Ley de Creacion, para conocer opiniones en relacion con cualquier
asunto que se considere pertinente.

Articulo 42.—Patrimonio del colegio. Ademas de lo establecido
en el articulo 40 de la Ley de Creacion, el patrimonio del Colegio estara
constituido por las utilidades que perciba por organizacion de cursos,
seminarios, encuentros, congresos y otras actividades de todo tipo.

Articulo 43.—Supervision de la Contraloria General de la
Republica. En relacion con el patrimonio del Colegio, se dispone
que cualquier persona interesada pueda solicitar la intervencion de
la Contraloria General de la Republica para supervisar su correcta
administracion.

Transitorio unico. Las personas electas en la primera Asamblea
General duraran en sus cargos los siguientes periodos:

a) Quienes ocupen la presidencia, la tesoreria y la segunda vocalia,
desde el dia de su nombramiento hasta la asamblea general
ordinaria de marzo de 2014.

b) Quienes ocupen la vicepresidencia, la secretaria, la fiscalia y la
primera vocalia, desde el dia su nombramiento hasta la asamblea
general ordinaria de marzo de 2013.

Articulo 44—Vigencia del presente reglamento. Este

reglamento rige a partir de su publicacion.

Dado en la Presidencia de la Republica.—San José, a los diez y
seis dias del mes de diciembre del dos mil trece.

LAURA CHINCHILLA MIRANDA.—El Ministro de la
Presidencia, Carlos Ricardo Benavides Jiménez.—1 vez.—(D38129-
IN2014008874).

38165-MEP

LA PRESIDENTA DE LA REI”UBL}CA
Y EL MINISTRO DE EDUCACION PUBLICA

En ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 140,
inciso 3) y 18) y 146 de la Constitucion Politica, los articulos 25, inciso
1), 28, inciso 2) acapite b) de la Ley General de la Administracion
Publica, Ley N° 6227 del 2 de mayo de 1978, articulos 73, 74, 77 y 81
del Cédigo de Educacion, Ley N° 181 del 18 de agosto de 1944, y el
articulo 46 de la Ley Fundamental de Educacion, Ley N° 2160 del 25
de setiembre de 1957.

Considerando:

1°—Que mediante el Decreto Ejecutivo N° 37682-MEP, del
15 de abril del dos mil trece, se promulg6 el Reglamento General de
Patronatos Escolares.

°—Que la Contraloria General de la Reptiblica (CGR) mediante

el oficio N° 5229 (DAJ-834) de 5 de mayo de 1997, establece que
“Los Patronatos Escolares son 6rganos auxiliares de la Administracion
Publica con personalidad juridica, creados por ley ordinaria de
la Republica (Cddigo de Educacion) y en consecuencia, estan
legalmente habilitados para recibir transferencias de fondos publicos
y administrarlos, con el destino expreso que les indique dentro del
cumplimiento de las funciones que dan razon a su existencia”.

3°—Que el Reglamento General de Patronatos Escolares requiere
ser reformado, con el fin de que se le provea de mayor agilidad en los
tramites que deba realizar para la obtencion de la cédula juridica, y asi
su accionar sea mas efectivo en la atencion de las necesidades de los
centros educativos y de la poblacion estudiantil. Por tanto,

DECRETAN:

Reforma a los Articulos 9°, 10°, 13° Inciso B)
y Adicion de un Inciso N) al Articulo 13° del
Reglamento General de Patronatos Escolares

Articulo 1°—Modifiquense los articulos 9°, 10° 13° inciso b)
y adicionese un inciso n) al articulo 13° del Reglamento General de
Patronatos Escolares, Decreto Ejecutivo N° 37682-MEP, del 15 de abril
del dos mil trece, los cuales se leeran de la siguiente forma:

“Articulo 9°—El o la Jefe de Servicios Administrativos y
Financieros de la Direccion Regional de Educacion correspondiente,
serd el funcionario responsable de emitir las certificaciones que
requieran los Patronatos Escolares para la realizacion de sus
tramites. En su ausencia, las certificaciones podran ser emitidas por
el Director Regional de Educacion.

Las certificaciones deberdan ser extendidas en el papel
membretado de la Direccion Regional de Educacion respectiva,
siguiendo los controles internos establecidos, o en forma digital
para aquellos tramites que asi lo requieran.”

“Articulo 10.—Los Patronatos Escolares deberan solicitar
la cédula juridica ante el Registro Nacional; siguiendo los
procedimientos establecidos para tales efectos.

Para su funcionamiento deberan contar con un registro de
actas, un registro contable y un registro de activos, debidamente
autorizados por el correspondiente Supervisor o Supervisora. Estos
registros podran llevarse de manera impresa o digital, siempre y
cuando se mantenga el uso del consecutivo, para efectos de control
interno.”

“Articulo 13.—Son funciones del Presidente del Patronato
Escolar:

(...

b. Solicitar la cédula juridica ante el Registro Nacional y presentar
una copia de dicho documento ante el Departamento de Servicios
Administrativos y Financieros de la correspondiente Direccion
Regional de Educacion. Esta copia debera ser confrontada con
el documento original.

(...)

n. Enviar al Departamento de Servicios Administrativos y
Financieros de la correspondiente Direccion Regional de
Educacion, una copia del acta en donde se integra la directiva
del Patronato Escolar, asi como del acta en donde se efectué
cualquier cambio en su integracion.”

Articulo 2°—E] presente decreto rige a partir de su publicacion
en el Diario Oficial La Gaceta.

Dado en la Presidencia de la Reptiblica.—San José, a los nueve
dias de enero del dos mil catorce.

LAURA CHINCHILLA MIRANDA.—El Ministro de
Educacion Publica, Leonardo Garnier Rimolo.—1 vez—O.C. N°
20609.—Solicitud N° 0212.—C-46375.—(D38165- IN2014008698).

38174-MTSS-H

LA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA,
EL MINISTRO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
Y EL MINISTRO DE HACIENDA

En uso de las facultades conferidas por el articulo 140, incisos 3)
y 18) y el articulo 146, ambos de la Constitucion Politica.

Considerando:

1°—Que el Gobierno de la Republica, considera importante
mantener una politica salarial que beneficie a los servidores publicos
y que la misma se encuentre acorde con las politicas econémicas y
sociales desarrolladas en beneficio de toda la ciudadania costarricense,
en momentos en que la situacion fiscal del Gobierno es critica.

2°—Que es necesario incrementar el salario de los servidores
publicos, tomando en cuenta, con un alto sentido de responsabilidad
presupuestaria, la actual capacidad fiscal del Estado y las politicas
gubernamentales destinadas a propiciar el desarrollo y bienestar del
pais, coadyuvando en particular con los esfuerzos para el control del
incremento del costo de la vida, de forma que la integracion de dichas
acciones, redunde en beneficio de los funcionarios y las funcionarias.
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3°~—Que el incremento salarial, sumado a los demas
componentes salariales del Sector Publico, coadyuva a la
recuperacion del poder adquisitivo del salario total de los servidores
publicos.

4°—Que el 9 de agosto del 2007, se suscribié un Acuerdo
entre el Gobierno de la Republica y los Representantes de las
Organizaciones Sindicales del Sector Publico, en el que se
determind la forma para realizar la fijacion de los incrementos
salariales semestrales para el Sector Ptblico, acordando utilizar una
metodologia especifica para realizar dicha fijacion, que se basa en el
reconocimiento de la inflacién acumulada (medida con la variacién
del IPC) del semestre inmediatamente anterior al rige del aumento.

5°—Que el 20 de marzo del 2012, se suscribié un nuevo
Acuerdo entre el Gobierno de la Republica y los Representantes
de las Organizaciones Sindicales del Sector Publico, en el que se
ratifica que para la fijacion del aumento salarial, el Gobierno aplicara
la formula convenida en el afio 2007.

6°—Que la tasa de inflacién acumulada de julio a diciembre
de 2013, fue de 0,43% (cero punto cuarenta y tres por ciento).

°—Que en un esfuerzo sostenido por reducir las brechas

sociales y en procura de proteger a los grupos de menores ingresos,
el Gobierno de la Reptiblica considera importante otorgar un 1%
adicional a los funcionarios publicos con salarios base iguales o
inferiores a los ¢381.200 (trescientos ochenta y un mil doscientos
colones), por lo que su aumento sera de 1,43% (uno punto cuarenta
y tres por ciento) al salario base. Por tanto,

DECRETAN:

Articulo 1°—Se autoriza un aumento general al salario base de
todos los servidores publicos, para el primer semestre del afio 2014,
consistente en un 0,43% (cero punto cuarenta y tres por ciento).

Articulo 2°—Adicional al 0,43% autorizado en el articulo
1° anterior, se aplicara un 1% (uno por ciento) Gnicamente a los
funcionarios publicos con salarios base iguales o inferiores a
los ¢381.200 (trescientos ochenta y un mil doscientos colones),
quedando, por tanto, un incremento de 1,43% (uno punto cuarenta
y tres por ciento) en el salario base para el primer semestre del afio
2014, para este grupo de servidores.

Articulo 3°—El incremento indicado en los articulos
precedentes, se aplicara sobre el salario base de las clases de puestos
de los servidores publicos, segun la determinacion que para cada
una de estas categorias realice la Direccion General de Servicio
Civil, conforme al proceder técnico y juridico de aplicacion.

Articulo 4°—Aquellos componentes salariales que no estén
en funcion del salario base de las diferentes modalidades de empleo,
seran incrementados en el mismo porcentaje del aumento general
aqui acordado, mediante resolucién que a ese efecto emita la
Direccion General de Servicio Civil.

Articulo 5°—Se mantiene el 8,19% (ocho punto diecinueve
por ciento) sobre el salario total por concepto de salario escolar, el
cual sera cancelado siguiendo las regulaciones existentes.

Articulo 6°—La Autoridad Presupuestaria, segiin su proceder
administrativo y técnico, hard extensivas y autorizard segin
corresponda, a las entidades y 6rganos cubiertos por su ambito, las
resoluciones que respecto de las disposiciones del presente Decreto
Ejecutivo, emita la Direccién General de Servicio Civil.

Articulo 7°—El incremento autorizado en el articulo
1° se aplicara a los pensionados y pensionadas, con cargo al
Presupuesto Nacional, de acuerdo con lo que establezcan las leyes
correspondientes para cada régimen.

Articulo 8°—Ninguna entidad u 6érgano publico del Estado
podran exceder en monto, porcentaje, ni vigencia, el limite de
aumento general definido en el presente Decreto Ejecutivo.

Articulo 9°—Se insta respetuosamente a los Jerarcas de los
Supremos Poderes, Legislativo y Judicial, la Contraloria General de
la Republica, la Defensoria de los Habitantes, al Tribunal Supremo
de Elecciones, a los Jerarcas de las Universidades Estatales, de las
Municipalidades y de la Caja Costarricense de Seguro Social, a
procurar que en los incrementos salariales que se aprueben para sus
funcionarios, no excedan el monto del aumento general al salario
base contenido en este Decreto Ejecutivo.

Articulo 10.—Se excluye de este aumento a la Presidenta de
la Republica, Vicepresidentes, Ministros, Viceministros, Presidentes
Ejecutivos y Gerentes del Sector Publico Descentralizado.

Articulo 11.—Este incremento general de salarios, asi como el
ajuste adicional para algunas clases de puesto, segun lo consignado
en los articulos 1° y 2° anteriores, rige a partir del 1° de enero de
2014 y corresponde al primer semestre del mismo afio, el cual se
pagara en la primera quincena del mes de marzo del afio en curso,
excepto para el sector educacion que sera pagado en la segunda
quincena del mes de marzo del 2014.

Dado en San José, a los cuatro dias del mes de febrero del dos
mil catorce.

LAURA CHINCHILLA MIRANDA.—EI Ministro de Trabajo
y Seguridad Social a. i., Eugenio Solano Calderon.—EIl Ministro
de Hacienda, Edgar Ayales Esna.—1 vez.—O. C. N° 21358.—
Solicitud N° 2171.—C-69350.—(D38174- IN2014009062).

ACUERDOS

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
N° 1089-P
LA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 26 incisos a) y
b) de la Ley 6227, Ley General de la Administracion Publica, la Ley
de Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la Republica para el
Ejercicio Econdémico del ano 2014, Ley N° 9193, el articulo 34 del
Reglamento de Gastos de Viaje y de Transporte para Funcionarios
Publicos emitido por la Contraloria General de la Republica.
ACUERDA:

Articulo 1°—Viajar a Honduras y Cuba, para asistir a la
ceremonia del “Traspaso de Poderes” en Tegucigalpa y a la “II
Cumbre de la Comision de Estados Latinoamericanos y del Caribe
(CELAC)”, que se llevara a cabo en La Habana. La salida sera el
26 de enero y el regreso esta previsto para el 29 de enero del 2014.

Articulo 2°—Los gastos por concepto de viaticos, transporte,
impuestos, servicio de taxis aeropuerto-hotel y viceversa en los
paises visitados, llamadas oficiales internacionales, fax, fotocopias,
impresiones, servicio de Internet y gastos conexos, se le cancelaran
del Titulo 201- Presidencia de la Republica, Programa 02100-
Administracion Superior, Subpartida 10503- Transporte al Exterior
y 10504- Viaticos al Exterior.

Articulo 3°—Ceder las millas otorgadas a la Presidencia de la
Republica en cada uno de los viajes realizados al exterior.

Articulo 4°—Se otorga la suma adelantada de ¢318.047,21
por concepto de viaticos y la suma de ¢762.435,00 por concepto de
Gastos de Representacion sujetos a liquidacion.

Articulo 5°—Rige a partir de las 19:00 horas del dia 26 de
enero y hasta las 21:43 horas del 29 de enero del 2014.

Dado en la Presidencia de la Republica.—San José, a los
veintitrés dias del mes de enero del ano dos mil catorce.

LAURA CHINCHILLA MIRANDA—1 vez—O. C. N°
21149.—Solicitud N° SP-008-P-LY D.—C-29460.—(IN2014008626).
N° 1094-P

LA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA

De conformidad con lo establecido en el articulo 139, inciso
1) de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica y
articulo 39 del Reglamento de Gastos de Viaje y Transporte para
Funcionarios Publicos de la Contraloria General de la Republica.

Considerando:

I.—Que se ha recibido invitacion por parte de la Oficina
Regional de la Organizacion Internacional del Trabajo para América
Latina y el Caribe para participar en la primera reunion del grupo
informal de preparacion y seguimiento de la 18* Reunion Regional
Americana de la OIT, que tendra lugar en la ciudad de Lima, Peru,
el 4 de febrero de 2014.

II.—Que dicha actividad es de gran interés para el Gobierno de
Costa Rica y en especial para el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, pues durante esta reunion se discutiran aspectos sustantivos
para la celebracion de la 18" Reunion Regional Americana, que
tendra lugar en Lima, Pert, del 13 al 16 de octubre de 2014.

III.—Que la participacion del sefior Olman Segura Bonilla,
cédula de identidad N° 4-0113-0272, Ministro de Trabajo y
Seguridad Social, responde a las funciones propias de titular de la
Cartera de Trabajo y Seguridad Social. Por tanto,



