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TRANSITORIO IV.- El Plan Nacional de la Gestion Integral de los
Recursos Hidricos debera someterse a los principios de esta Ley, dentro del
plazo de un afio a partir de la publicacion de esta Ley.

Los Planes de las Unidades Hidrologicas deberan ser promulgados
dentro del plazo de tres afios, a partir de la vigencia de esta Ley.

Mientras estos planes no se hayan dictado, el orden de preferencia
de los aprovechamientos del recurso hidrico sera definido por el Poder
Ejecutivo, atendiendo a los usos consuetudinarios y a las necesidades de
cada unidad hidrolégica de conformidad.

TRANSITORIO V.- Los funcionarios del Minaet y de las
dependencias de las demas instituciones ptblicas que, para el cumplimiento
de esta Ley, pasen a formar parte el Sinagirh que se crea en esta Ley,
mantendran en todos sus extremos los derechos laborales adquiridos,
derivados de su contrato de trabajo, laudos y convenciones colectivas.

El personal que por motivo de este proceso se liquide o por razones
de la reestructuracion, o por mutuo acuerdo se acoja a la movilidad laboral
en los términos del inciso f) del articulo 37 del Estatuto de Servicio Civil,
N.° 1581, de 30 de mayo de 1953, recibira la cancelacion del monto total
de su liquidacion de parte de la institucion de donde proceda, dentro de un
plazo maximo de seis meses contado a partir del rompimiento del contrato
de trabajo.

TRANSITORIO VI.- Trasladanse al Sinagirh, dentro del plazo del
mes siguiente a la entrada en vigencia de esta Ley, todos los funcionarios
que laboran en el Departamento de Aguas del Ministerio de Ambiente,
Energia y Telecomunicaciones, asi como los recursos humanos, fisicos,
tecnologicos y financieros que administra esta dependencia.

TRANSITORIO VII.- Trasladense al Sinagirh dentro del
plazo de los seis meses siguientes a la entrada en vigencia de esta Ley,
todos los funcionarios que laboran en el Area de Aguas Subterraneas del
Servicio Nacional de Aguas Subterraneas, Riego y Avenamiento, asi como
los recursos fisicos, tecnologicos y financieros que utiliza esta dependencia.

TRANSITORIO VIII.- Se otorga un plazo maximo de dos
afios al Minaet, a partir de la publicacion del Reglamento de esta Ley, para
la elaboracion de los estudios hidrologicos y el balance hidrico nacional. La
falta de estos no impedira la aplicacion de lo establecido en esta Ley.

TRANSITORIO IX.- El Poder Ejecutivo reglamentara la presente
Ley dentro del término de un afo, contado a partir de la fecha de su
publicacion. Asimismo, emitira los reglamentos técnicos pertinentes. La
falta de reglamentacion no impedira la aplicacion de lo aqui dispuesto.

TRANSITORIO X.- Quien al momento de la entrada en vigencia
de esta Ley ocupe el puesto del Director del Departamento de Aguas del
Minaet, asumird el cargo de responsable del Sinagirh, que se crea conforme
esta Ley. El Poder Ejecutivo tendra un plazo improrrogable de hasta un afio
a partir de dicha entrada en vigencia a fin de que nombre al titular.

TRANSITORIO XI.- El Sinagirh, a través de sus Unidades
Hidroldgicas, a partir de la publicacion de esta Ley, iniciara el levantamiento
de un censo sobre los pozos perforados existentes. El censo debera
concluirse a mas tardar transcurrido un plazo de un afio y seis meses desde
la promulgacion de esta Ley.

TRANSITORIO XII.- Todas las personas fisicas o
juridicas, publicas o privadas, municipalidades, contardn con un plazo
maximo de seis meses contado a partir de la publicacion de esta Ley, para
solicitar el permiso de vertidos a que hace referencia esta Ley.

TRANSITORIO XIII.- Dentro del plazo de dos afios,
a partir de la vigencia de esta Ley, el Sinagirh solicitara la revision de
los instrumentos de ordenamiento territorial vigentes ante la autoridad
competente, cuando estos amenacen la proteccion de los acuiferos.

TRANSITORIO XIV.- Para el cumplimiento de esta Ley,
el Ministerio de Hacienda, por medio de la Autoridad Presupuestaria,
autorizara al Ministerio de Ambiente, Energia y Telecomunicaciones, por
una Unica vez, el crecimiento presupuestario extraordinario para el Sinagirh.

Rige a partir de su publicacion.

Maureen Ballestero Vargas
DIPUTADA

Este proyecto pasé a estudio e informe de la Comision
Permanente Especial de Ambiente.

San José¢, 11 de mayo del 2010.—1 vez—O.C. N° 20206.—C-
1970300.—(IN2010048738).

NOTA:

OTORGAMIENTO DE JUBILACION O PENSION VITALICIABAJO
EL REGIMEN DE INVALIDEZ DE LA CAJA COSTARRICENSE
DE SEGURO SOCIALAPERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEVERAO MULTIPLE

Expediente N.° 17.699
ASAMBLEA LEGISLATIVA:

Costa Rica tiene una deuda moral con un sector de su poblacion
de condicién especial; nos referimos a aquellas personas con discapacidad
severa o multiple, quienes por tal condicion estan impedidas en términos
absolutos para trabajar y generar los recursos necesarios para su subsistencia.

Costa Rica es parte de la Convencion sobre los derechos de las
personas con discapacidad de las Naciones Unidas, aprobada mediante la
Ley N.° 8661, de 19 de agosto de 2008, por lo cual es un deber ineludible
prohijarle a este sector de la poblacion un nivel de vida adecuado, que
favorezca igualmente a sus familias, y su correspondiente proteccion social,
lo cual incluye alimentacion, vestido y vivienda adecuados, y la mejora
continua de sus condiciones de vida.

En tal sentido, el reconocimiento de ese derecho conlleva a
que, quienes padecen de discapacidad severa o multiple, tengan acceso
a los servicios basicos de agua potable y energia, asi como a servicios,
dispositivos y de asistencia de otra indole y a precios asequibles en igualdad
de condiciones al resto de la poblacion, para atender las necesidades
relacionadas con su discapacidad. También, se debe asegurar el acceso de
este grupo de personas a programas de proteccion social y estrategias para
la reduccion de la pobreza, vivienda publica y a programas y beneficios de
jubilacion.

La jubilacion o pension debe ser adecuada, suficiente y efectiva
para asegurar el bienestar de vida personal de las personas con discapacidad
severa o multiple asi como el de sus familias, cuya financiacion pensada
para favorecer a este grupo de poblacidn sera trasladada por mes vencido a
la Caja Costarricense de Seguro Social por cada recaudador.

Con dicho proposito se establecera un impuesto especifico diario
a cada transaccion en la Bolsa Nacional de Valores, y un impuesto ad
valorem por la venta de cada litro de combustibles a todas las aeronaves
extranjeras en los aeropuertos del pais.

La Caja Costarricense de Seguro Social sera recaudadora del
producto de ambos impuestos en forma directa, para lo cual dicha entidad
establecerd, por via reglamentaria, los procedimientos para su efectiva
percepcion.

Con tal propdsito, se somete a consideracion de los seflores
diputados y de las sefioras diputadas, el siguiente proyecto de ley.

LAASAMBLEA LEGISLATIVA DE LAREPUBLICADE COSTARICA
DECRETA:

OTORGAMIENTO DE JUBILACION O PENSION VITALICIABAJO
EL REGIMEN DE INVALIDEZ DE LACAJA COSTARRICENSE
DE SEGURO SOCIALAPERSONAS CON
DISCAPACIDAD SEVERAO MULTIPLE

ARTICULO 1.- Créase un impuesto especifico por la suma de mil
colones (¢1000,00) sobre cada transaccion en la Bolsa Nacional de Valores,
cuyo destino sera constituir un Fondo Especial bajo la administracion de la
Caja Costarricense de Seguro Social para otorgar una jubilacion o pension
vitalicia a favor de personas con discapacidad severa o multiple, quienes
por tal condicion estan impedidas en términos absolutos para trabajar y
generar los recursos necesarios para su subsistencia.

ARTICULO 2.- Créase un impuesto ad valérem por la suma de un
centavo de dolar (US$0,01) moneda de los Estados Unidos de América por
la venta de cada litro de combustibles a todas las acronaves extranjeras con
abastecimiento en los aeropuertos del pais.

Su destino sera igualmente constituir un Fondo Especial bajo la

administracion de la Caja Costarricense de Seguro Social para otorgar una
jubilacion o pension vitalicia a favor de personas con discapacidad severa o
multiple, quienes por tal condicion estan impedidas en términos absolutos
para trabajar y generar los recursos necesarios para su subsistencia.
ARTICULO 3.- Las jubilaciones o pensiones de invalidez conferidas
con recursos del Fondo Especial, anteriormente sefialado, no podran ser
inferiores al monto de jubilaciones o pensiones maximas otorgadas bajo el
régimen de vejez de la Caja Costarricense de Seguro Social.
ARTICULO 4.- La Caja Costarricense de Seguro Social establecera,
via reglamentaria, los procedimientos necesarios para hacer efectiva la
percepcion de ambos impuestos, asi como los controles de administracion
y fiscalizacién del uso adecuado de estos recursos para los propdsitos
sefialados.

Rige a partir de su publicacion.
Alberto Salom Echeverria Orlando Hernandez Murillo
DIPUTADOS
11 de mayo de 2010.

NOTA: Este proyecto pas6 a estudio e informe de la
Comision Permanente de Asuntos Sociales.

1 vez—O. C. N° 20206.—C-72250.—(IN2010048743).

DECRETOS

N°36050-G

LA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA
Y EL MINISTRO DE GOBERNACION Y POLICIA

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 140, incisos 3), 20)
y 146 de la Constitucion Politica; los articulos 25, inciso 1), articulo 27,
inciso 1) articulo 28, inciso 2), acépite B) y 121 de la Ley General de la
Administracion Publica, Ley N° 6725 de 10 de marzo de 1982 y reformada
por Ley N° 7974 del 4 de enero del dos mil, acuerdo N° 11-2010, tomado
en la sesion ordinaria N° 196, celebrada el 13 de abril del 2010, de la
Municipalidad de Santa Ana. Por tanto:

DECRETAN:

Articulo 1°—Conceder asueto a los empleados publicos del Cantén
de Santa Ana de la Provincia de San José, el dia 26 de julio del 2010, con las
salvedades que establecen las leyes especiales, con motivo de la celebracion
de los festejos civicos de dicho Canton.





