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Presentacion

La Encuesta Continua de Empleo (ECE) es una investigacién estadistica con el ohjetivo de brindar
informacion sobre el comportamiento del mercado laboral en el corto y largo plazo.

La ECE se realiza con aporte econdmico del Banco Cenfral de Costa Rica, en el marco del Proyecto
Estratégico de Implementacidn Integral del Sistemas de Estadisticas Macroecondmicas (IISEM], cuyo
objetivo es implementar un sistema de informacién estadistica eficiente, integrado, comprensivo y
oportuno para la toma de decisiones sobre la coyuntura y estructura de la economia costarricense.

De esta manera se fortalece la cooperacion inferinstitucional, mediante una alianza estratégica que
permite al pais contfar con valiosa informacién para evaluar el desempeno en el ambito laboral.

Conforme el seguimiento establecido en la encuesta desde la primera entrega de resultados en
julio del 2012, corresponde en esta ocasion brindar los datos correspondientes al tfrimestre de enero
a marzo 2013.

Jacgﬁeline Castillo Rivas Floribel Méndez Fonsecai
Presidenta Gerente
Consejo Directivo
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Introduccion

La Encuesta Continua de Empleo se disefia para la medicion del empleo a partir de una muestra
representativa de los hogares del pais. La informacion se recolecta de manera contfinua y permite
disponer de indicadores frimestrales sobre la situacidn del mercado laboral en el corfo plazo vy, en el
futuro, en el largo plazo.

Ante el dinamismo de la economia mundial y nacional, el mercado laboral costarricense muestra
también constantes cambios en la composicién de la fuerza de trabajo y las variables econémicas
asociadas al empleo, por lo que la Encuesta Continua de Empleo constituye un instrumento adecuado
para generar informacién sobre la evolucién de los principales indicadores del mercado laboral, a la vez
gue permite enriquecer el analisis de la coyuntura econémica a partir de la ocbservacion de los cambios
de los indicadores laborales en el corto plazo, analizar la evolucién a largo plazo y hacer comparaciones
interanuales frimestrales.

La ECE permite generar estimadores tanto para la zona urbana como para la rural y por sexo, por lo
gue es posible estudiar el mercado de frabajo en esos ambitos, en los cuales los indicadores como la
tasa neta de participacion, de ocupacion y de desempleo, se deben observar en forma interrelacionada
y tomando en consideracion la incidencia de factores de la coyuntura econémica no estudiados en la
encuesta.

En esta oportunidad, se da énfasis a la comparacién interanual del primer trimestre del 2013 con el

mismo periodo del 2012, lo cual es una forma de valorar el impacto del desempefo econémico en el
ambito laboral sin efectos estacionales.

ece
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1. La fuerza de trabajo y la poblacién fuera de la fuerza de trabajo

La fuerza de frabajo del primer trimestre del 2013 fue de 2,18 millones de personas, la cual al
relacionarla con la poblacion de 15 aflos o mas de edad, conlleva a una tasa neta de participacion de
61,5%. Respecto al primer frimestre del 2012, la fuerza de frabajo no cambia significativamente, sin
embargo, dado el crecimiento de la poblacion en edad de trabajar, la tfasa neta de participacion sufre una
caida de 1,8 puntos porcentuales (pp).

Complementariamente, la poblacién fuera de la fuerza de frabajo aumenté en 78 mil personas, parte
de ellas provienen del mercado de trabajo, ya sea porque estuvieron ocupadas, o porque cesaron la
blsqueda activa de empleo, lo que implica un menor dinamismo en las oportunidades labaorales respecto
al mismo trimestre del 2012. El incremento en la poblacién fuera de la fuerza de frabajo, se debe
especialmente al aumento en las que tienen disponibilidad para trabajar.

GRAFICO 1

Tasa neta de participacién, de ocupacion y de desempleo
IV TriMESTRE 2010 - | TRIMESTRE 2013
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Fuente: INEC. Encuesta Continua de Empleo (ECE), 2013.

La pérdida del dinamismo de la participacion laboral se observa tanto en hombres como en mujeres,
pero es mas notoria en los primeros. Para el primer trimestre 2013, la fuerza de trabajo masculina
fue de 1,34 millones de personas, con una tasa neta de participacién de 74,7%, valor que implica una
disminucion significativa de 2,3 pp si se compara con el mismo frimestre del 2012. Las mujeres cuya
fuerza de trabajo ascendi6 a 843 mil personas, fuvo una tasa neta de participacién de 48,1%.

ece
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Por zona de residencia el comportamiento de la fuerza de trabajo presenta diferencias al compararse
con el primer trimestre del 2012. Mientras la fuerza de trabajo urbana fue 1,40 millones de personas en
el primer frimestre del 2013, fue menor en 77 mil personas respecto al mismo periodo del 2012, lo cual
genera una caida de la tasa neta de participacién en 3,4 pp. En la zona rural la fuerza de frabajo fue
de 778 mil personas, representando un incremento de 42 mil personas, que deriva en una tasa neta de
participacién de 60,1% en el primer frimestre del 2013, valor que se mantuvo respecto al afio anterior.

CUADRO 1
Costa Rica: Poblacion segin indicadores generales de la condicidn de actividad
[l TRIMESTRE 2011 - | TRIMESTRE 2013
Trimestre

Indicadores generales 12011 112011 V2011 12012 112012 112012 V2012 12013
Abr-Jun Jul-Set Oct-Dic Ene-Mar Abr-jun Jul-Set  Oct-Dic Ene-Mar

Poblacién fotal 4605933 4620329 4631348 4645141 4661836 4676579 4687895 4702418
Pablacian de 15 afias y mas 3469026 3480163 3488608 3498787 3511227 3522657 3531061 3542004
Fuerza de frabajo 1951986 2047876 2122854 2214688 2172121 2205589 2194231 2179851
Ocupada 1759757 1824539 1902590 1984531 1950066 1985875 1980190 1970694
Desempleada 192229 223337 220 264 230157 221855 219714 214101 209 157
Fuera de la fuerza de trabajo 1517040 14320293 1365774 1284099 1339106 1317068 1336770 1362153
Porcentajes
Tasas de la poblacion de 15 afias 0 mas
Tasa nefa de parficipacién 56,3 58,8 609 63,3 619 62,6 62,1 61,5
Tasa de ocupacién 50,7 52,4 54,5 56,7 55,5 56,4 56,1 55,6
Tasa de no participacién 43,7 41,2 391 36,7 38,1 374 379 385
Tasas de la fuerza de frabajo
Tasa de desemplea 9,8 10,9 10,4 10,4 10,2 10 9,8 9,6
Tasa de presion general 16,3 18,9 17,7 18,6 18,8 17,7 17,5 173

Parcentaje de la poblacign ocupada

Ernargsjnufaje de ocupados con sequra por 12 3 709 759 714 762 73 71

Parcentaje de ocupados con subempleo 9,0 9,8 9,0 8,4 9,4 9,0 10,3 9,6

Fuente: INEC. Encuesta Continua de Empleo (ECE), 2013.

Variacion trimestral

En el transcurso de los trimestres del ano 2012, la tasa neta de participacion mostré en el primer
trimestre el valor mas alto (63,3%) en tanto los otros trimestres reflejan una estabilizacién en valores
cercanos a 62%.

ece
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¢. Poblacién ocupada y tasa de ocupacion

La poblacién ocupada fue 1,97 millones de personas en el primer frimestre del 2013, con respecto
al primer frimestre del afio anterior no hubo un cambio significativo. Tampoco se observan cambios
significativos en la tasa de ocupacion, que alcanzé un valor de 55,6%. 5in embargo se observa un
incremento de 36 mil personas ocupadas de 45 a 59 afos de edad.

Por sexo, la poblacién masculina ocupada fue de 1,23 millones de personas, lo cual indica que la
ocupacion masculina se manfuvo respecto al mismo periodo del 2012. No obstante, dado el mayor
crecimiento de la poblacion en edad de trabajar, la tasa de ocupacién masculina se vio afectada al
disminuir en 1,7 pp respecto al mismo periodo del 2012, y se uhicé en 68,5%. Las mujeres ocupadas por
su parte, tampoco reflejaron variaciones, para el primer trimestre del 2013 se estimaron 746 mil mujeres
ocupadas, similar al mismo periodo del afio anterior con una tasa de ocupacion de 42,5%.

Por otra parte, el aumento de las personas ocupadas fue mayor en la zona rural. En la zona urbana la
poblacién ocupada fue de 1,27 millones y la tasa de ocupacién de 56,6%, disminuyendo 2,3 pp de un afio
a otro. En contraste, las personas que residen en la zona rural son 698 mil ocupados, 38 mil personas
mas respecto al mismo trimestre del 2012, y especialmente aumentando en los grupos de edades entre
15 a 34 y de 45 a 49 anos. 5in embargo, este aumento no fue lo suficiente para lograr incrementar la
tasa de ocupacién rural (54,0%), pero fue el necesario para compensar que la tasa de ocupacion fotal se
mantuviera con respecto al mismo trimestre del afio anterior.

Variacion ftrimestral

Conforme al comportamiento entre frimestres del 2012, la poblacién ocupada muestra una tendencia
leve a reducirse desde el tercer trimestre, tanto en términos absolutos como relativos. Las tasas de
ocupacion oscilan en valores cercanos a 56%, sin embargo, las ligeras caidas consecutivas Illegaron a
ubicar la tasa en el primer trimestre del 2013 en 55,6%.

ece
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3. Poblacion desempleada y tasa de desempleo abierto

En el primer frimestre del 2013 se estimaron 209 mil personas desempleadas, lo que deriva en una
tasa de desempleo del 9,6% para el primer frimestre del 2013. Aun cuando no se registra una variacién
estadistica significativa en la tasa de desempleo respecto al mismo trimestre del afo anterior, se
observa una tendencia a disminuir el nivel.

Gran parte de |la poblacion desempleada son jovenes enfre 15 y 24 afios de edad, los cuales presentan
una fasa de desempleo del 23,1%. Asimismo, los desempleados mayoritariamente fienen baja
escolaridad, donde dos tercios de ellos no han completado la secundaria. No obstante, la poblacién
con universidad no esta exenta del desempleo, pues el 11,3% de los desempleados cuenta con un titulo
universitario.

Para el primer trimestre del 2013, habia 129 mil personas desempleadas en la zona urbana y
80 mil personas en la zona rural. De una afio a ofro, en la zona urbana hubo una disminucién de los
desempleados en 25 mil personas, especificamente en el grupo de edades de 25 a 34 afos y en las
personas con educacion universitaria sin titulo. En contraste, en la zona rural aumentaron en 8 mil
los desempleados con experiencia laboral y disminuyeron en 5 mil personas los desempleados sin
experiencia. En términos relativos la tasa de desempleo, fue de 9,2% en la zona urbana y en la rural
10,3% con una ftendencia a la baja, pero siempre dentro del intfervalo de confianza del mismo frimestre
del afo anterior.

La poblacion masculina y femenina, para el primer trimestre del 2013 fue de 112 mil hombres y 97 mil
mujeres desempleadas. La tasa de desempleo masculina paso de 8,9% en el primer trimestre del 2012 a
8,4% para el primer trimestre del 2013, sin embargo, dentro del mismo infervalo de confianza. La tasa
de desempleo femenina fue de 12,8% para el primer trimestre del 2012 y decrecié a 11,5% para el primer
trimestre del 2013.

Variacion trimestral del desempleo
Oesde el tercer trimestre del 2011 la tasa de desempleo ha fendido a reducirse paulatinamente,

prevaleciendo esta tendencia a través de los frimestres del 2012 y el primer trimestre del 2013 cuando
alcanzé 9,6%.

ece
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"

4, Otros indicadores relevantes del mercado de trabajo

4.1. Porcentaje de personas ocupadas en situacién de subempleo

Para el primer frimestre del afo, el subempleo alcanzé 11,4% de las personas ocupadas, este
porcentaje aumentd respecto al mismo trimestre del 2012 en 1,4 pp, lo que cual se asocia con el
significativo aumento de la poblacién asalariada que trabaja menos de 40 horas por semana (57 mil
personas] y como consecuencia el porcentaje de subempleo de los asalariados crecid de 8,4% a
9,6%, con un aumento de 1,2 pp. Por su parte, el porcentaje de subempleo fue mayor en la poblacién
independiente, 17,6%, en el primer frimestre del 2013, sin embargo, el cambio inferanual, refleja que la
poblacién independiente en jornadas superiores a 40 horas ascendio, sin tener efecto sobre la tasa de

subempleo para esta poblacion.

GRAFICO 2

Porcentaje de ocupados en subempleo por sexo
| TRIMESTRE 2012 v | TRIMESTRE 2013
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Fuente: INEC. Encuesta Continua de Empleo (ECE), 2013

Para las mujeres, al igual que el desempleo, se muestra mayores niveles de subempleo que para
los hombres, 16,1% y 8,6%, respectivamente para el primer trimestre de este afio. El porcentaje de
subempleo de las mujeres aumentd en 2,3 pp, debido a que practicamente fue en esta poblacién donde se
percihbio el incremento en jornadas inferiores a las 40 horas por semana. En contraste para los hombres,

el subempleo, de 8,6%, fue similar al del afio antferior.

ece
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Por zonas, el porcentaje de subempleo no varié significativamente en los primeros trimestres de un
afo a ofro, siendo 10,8% para la zona urbana y 12,6% para la rural. Aun cuando a nivel general de cada
zona se mantuvo el subempleo, si se percibié un aumento en el indicador en la poblacion asalariada, de la
zona urbana y especialmente dentro las mujeres.

4.2 Poblacién ocupada que busca cambiar de trabajo y tasa de presién general

La tasa de presién general refleja la oferta totfal de personas ocupadas que buscan cambiar de trabajo
y las desempleadas con relacion a la fuerza de trabajo. En el primer trimestre del 2013, las personas
ocupadas que buscaron otro frabajo fueron 168 mil.

La presion general sobre el mercado laboral fue de 17,3%, lo que expresa que de cada 100 personas
en la fuerza de trabajo, 17 personas enfre ocupadas y desempleadas buscaron trabajo. Pese al mayor
desempleo de las mujeres, la presién general no refleja diferencias por sexao. Ellas en el primer trimestre
del 2013, presentaron una tasa de presion general 17,4% y para los hombres fue 17,2%.

5. Caracteristicas de la poblacién ocupada
5.1 Actividades econémicas

Al comparar de un afio a otro para el primer frimestre las principales ramas de actividad econémica
para la poblacion ocupada siguen siendo comercio y reparacion de vehiculos; agricultura, ganaderia y
pesca; ensefianza y salud y las actividades de la industria manufacturera.

A nivel nacional se registré un crecimiento significativo en los ocupados de la rama de comunicacion
y otros servicios (25 mil personas), este aumento se reflejd principalmente en la pohlacion ocupada
masculina (15 mil]. Mientras que la poblacién femenina aumentd en actividades de ensefianza y salud (21
mil personas).

En la zona urbana, el sector secundario, integrado en un conjunto de actividades de construccion
y de industria manufacturera, disminuyd en 40 mil ocupados. El incremento de la poblacién ocupada
en la zona urbana se registré Gnicamente en las actividades de comunicacién y otros servicios (21
mil personas); mientras que los servicios de intermediacién financiera y la administracién publica
disminuyeron en 17 mil y 19 mil personas respectivamente.

ece
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GRAFICO 3

Variacion absoluta interanual de la poblacion ocupada por rama de actividad
| TRIMESTRE 2012 Y | TRIMESTRE 2013
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Fuente: INEC. Encuesta Continua de Empleo (ECE), 2013.

En la zona rural, mejora en general el empleo en el sector comercio y servicios (43 mil personas),
y en especial por las actividades profesionales y de apoyo administrativa (11 mil ocupados) y la

administracién pahlica (4 mil ocupados).

5.2 Calificacion del grupo ocupacional

La estructura ocupacional del mercado laboral costarricense refleja el mayor peso de poblacion
ocupada en ocupaciones de calificacion media. Para el primer frimestre del 2013 las personas en este

tipo de ocupaciones fueron 916 mil.

Por otra parte, el cambio interanual en el grupo de ocupados con ocupaciones no calificadas fue el que
mas creci6 (56 mil personas] y consecuentemente incrementan su importancia relativa de 26,5% a 29,5%,
el grupo de personas con ocupaciones de calificacién alta disminuye (59 mil personas). Para el primer
tfrimestre del 2013, la poblacién en ocupaciones no calificadas fue de 581 mil personas y en el grupo de

ocupacion alta se registraron 468 mil personas.

ece
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Asimismao, por sexo es relevante que interanualmente la poblacién femenina en ocupacion no calificada
se incrementd (27 mil personas). En contraste, se registré una disminucién de magnitud de la poblacién
masculina en el grupo de calificacion alta, siendo 39 mil personas menos. En comparacién a los hombres,
pese al importante incremento de las ocupaciones no calificadas en las mujeres, contindan presentando
un mayor peso de las ocupaciones calificadas altas, 26,6% frente a 21,9% en los hombres.

5.3 Pasicién en el empleo

Para el primer frimestre del 2013 la poblacién ocupada asalariada fue de 1,48 millones de personas,
esto es tres cuartas partes de la poblacién ocupada, en tanfo la poblacién ocupada independiente se
estimd en de 446 mil personas (22,6% del total de ocupados] y la poblacién auxiliar no remunerada 44
mil personas (2,2%). En comparacién con el mismo trimestre del 2012, mientras que los asalariados
disminuyeron en 69 mil ocupados, los independientes aumentaron en 48 mil ocupados.

En la zona urbana se presenta una disminucién de los asalariados (94 mil personas), la poblacién
independiente aumenté (33 mil personas]. En la zona rural el principal aumento se generd en la
poblacién asalariada (25 mil personas), aunque también hubo un aumento de la poblacién independiente
(16 mil personas).

b. Calidad del empleo

6.1 Seguro por trabajo

Para el primer trimestre del 2013, 74,1% de las personas ocupadas asalariadas tenian seguro por
trabajo y 49,2% de los ocupados independientes. Para la poblacién independiente, respecto al mismo
trimestre del 2012, aumentaron los ocupados sin seguro por trabajo en 32 mil personas, mientras
que los asalariados mantienen la magnitud. La poblacion independiente sigue mostrando mayor
vulnerabilidad laboral, ya que a pesar de aumentar el empleg, el porcentaje de ocupados con seguro se
mantuvo.

Entre el 2012 y el 2013 para el primer trimestre, en la poblacion femenina el porcentaje tanto de
asalariadas como independientes con seguro por trabajo se mantuvo (67,8% y 27,2%). Para los hombres,
los asalariados con sequro por trabajo se mantuvieron en 78,4%, mientras que los independientes
disminuyeron en 4,7 pp, ubicandose en 57,6%.

ece



INEC | ECE INDICADORES DEL MERCADO LABORAL COSTARRICENSE - PRIMER TRIMESTRE 2013 18

b.2 Horas efectivas trabajadas

Entre el primer trimestre del 2012 y del 2013, la poblacién asalariada que trabaja menos de 40 horas
por semana se incrementd (57 mil ocupados] y se percibié una disminucién de los que trabajan entre
40 y 48 horas (138 mil ocupados), sin embargo sigue siendo mayor la importancia relativa de personas
asalariadas que trabaja entre 40 y 48 horas (48,1%)].

El aumento de la poblacién asalariada que ftrabaja menos de 40 se debi6 principalmente al incremento
de las mujeres en este grupo (57 mil personas). Por su parte, la baja de los asalariados que trabajan
entre 40 y 48 horas fue producto de la disminucién de la poblacion masculina que trabaja enfre 40 y 48
horas (74 mil ocupados).

La poblacién con trabajo independiente se incrementé en el rango de horas de mas de 48 en 16 mil
persaonas, el incremento en este grupo se debié basicamente al aumento de la poblacién masculina.

6.3 Estabilidad en el empleo

En cuanto a la estahilidad en el empleo asalariado, disminuye la poblacién ocupada en los empleos
no permanentes u ocasionales (60 mil personas) especialmente en las mujeres, cobrando importancia
relativa los empleos permanentes tanto para los hombres como para las mujeres. No ohstante,
el incremento en las jornadas de tiempo parcial en las mujeres; podria indicar un deterioro en las
condiciones laborales de las asalariadas, ya que a pesar de que disminuyeron los empleos donde
las personas se ocupan por periodos corfos, los empleos con pocas horas laborales aumentaron vy el
porcentaje de subempleo se incrementé para este trimestre.

7. Ingreso mensual promedio percibido por trabajo!

Para el primer frimestre del 2013 el ingreso por trabajo mensual promedio de |a poblacién ocupada en
términos nominales fue de €381 mil a nivel nacional, para el hombre fue de ¢403 mil mensual, para la
mujer fue de ¢344 mil.

Por sexo, se mantiene en el primer trimestre del 2013 el mayor ingreso de los hombres respecto a las

mujeres, estas percibieron un 85,3% del ingreso de los hombres, relacién que aumenta a 30% en el grupo
de ocupaciones calificadas y a 84% en el sector publico.

1/ Se utiliza el ingreso bruto corriente del empleo principal y se Ileva a una jornada mensual dividido entre los ocupados con ingresos
conocidos mayores a cero. No incluye a los ocupados no remunerados.
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Para el primer frimestre del 2013, la poblacién ocupada en el grupo de ocupacién de calificacién
alta fuvo un ingreso promedio de €740 mil, mientras que las ocupaciones de calificacion media y baja
presentaron ingresos promedios de €294 mil y ¢206 mil, respectivamente. Con relacion al mismo
trimestre del afio anterior, se observa un aumento del ingreso para las personas en ocupaciones
de calificacién alta en €47 mil; mientras que las ocupaciones no calificadas aumentaron su ingreso
en €14 mil.

Asimismo, mientras para los hombres en el grupo de las ocupaciones no calificadas, se generd un
aumento promedio mensual del ingreso en 27 mil, las mujeres no perciben mayor ingreso de un afio a
otro en este grupo, lo que puede explicarse porque gran partfe tiene jornadas parciales, lo cual afecta el
promedio mensual de ingresos por trabajo de estas.

El ingreso mensual promedio nominal para el asalariado por sector institfucional fue mayor en
el sector publico que en el privado. 5in embargo, debe considerarse en el caso del sector privado la
heterogeneidad de los ingresos sequn tipos de actividades, ocupaciones, horas frabajadas y condicién
del empleo. Mientras que, en los empleos del sector pdblico tienen mayor importancia las ocupaciones
calificadas, con jornadas de tiempo completo y de mayor estabilidad, que inciden en ingresos promedios
mas altos.

GRAFICO 4

Ingreso mensual promedio nominal en el empleo principal por calificacién del grupo ocupacional
| TRIMESTRE 2012 v | TRIMESTRE 2013
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Fuente: INEC. Encuesta Continua de Empleo (ECE), 2013.
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